
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
En la sesión del Consejo Escolar de Andalucía, celebrada el 15 de diciembre en Granada, USTEA 

denunció ineficacia del modelo de trabajo para la igualdad en los centros educativos. Los datos 

del Informe sobre la situación de la coeducación y la prevención de la violencia de género en 

los centros educativos de Andalucía, elaborado por el CEA,  demuestran el fracaso en el cambio 

de actitudes y mentalidades del modelo “trasversal”,  traducido en  la práctica educativa en un 

trabajo extracurricular, discontinuo y puntual.  

Desde USTEA, exigimos, en primer lugar, que se garantice el ejercicio de esta labor educativa, 

puesta en peligro cada vez más desde los planteamientos, claros o encubiertos,  de una escuela 

mercantilizada.  En  segundo  lugar,  hemos  realizado  una  serie  de  propuestas,  destinadas  a 

transformar  el  modelo  de  trabajo  por  la  igualdad  en  los  centros  educativos  públicos  de 

Andalucía.   

1.‐ Conciliación familiar, laboral y personal en los centros educativos.   

2.‐ Paridad  y proporcionalidad para la representación en los órganos de los centros.  

3.‐ Cambio   del modelo de  trabajo para  la  coeducación  y  la  igualdad. Para  ello, deberán 
adoptarse medidas como:  

 a) Revisar currículos y libros de texto, en relación a contenidos y enfoque androcéntrico 
de los mismos. 

  b) Formar en igualdad a profesorado y familias.  

  c) Incidir en el reparto equitativo del tiempo y el espacio en la escuela.  

  d) Contestar activamente desde  la escuela  los modelos sexistas difundidos a  través de 
los medios de comunicación.  

  f)  Abordar  la multiculturalidad  de  los  centros  educativos  desde  la  igualdad  y  para  la 
igualdad.  

Desde  USTEA,  instamos  al  Consejo  Escolar  de  Andalucía  para  que  proponga  la 
transformación del actual modelo de trabajo por la igualdad en los centros educativos;  a la 
vez, exigimos a  la Consejería de Educación   que garantice el ejercicio de  la  labor educativa 
por la igualdad y la coeducación.  

LA IGUALDAD NO ES UN “TEMA”. LA IGUALDAD DEBE SER UN COMPROMISO.  

    En Andalucía , a 16 de diciembre de 2011 
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